
Об уведомлении представителя 
нанимателя о фактах обращения
к нему в целях склонения к совершению
коррупционных правонарушений

 Приказом  ФССП  России  от  06.19.2010  №  410  утвержден  Порядок
уведомления  представителя  нанимателя  федеральным  государственным
служащим ФССП  России  о  фактах  обращения  к  нему  в  целях  склонения
к совершению коррупционных правонарушений (далее – Порядок).

Согласно  Порядка каждый  гражданский  служащий  ФССП  России
обязан  уведомлять  представителя  нанимателя  обо всех случаях обращения
к  нему  каких  —  либо  лиц  в  целях  склонения  его  к  совершению
коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным
фактам проведена или проводится проверка. 

Уведомление  о  фактах  обращения  в  целях  склонения  к  совершению
коррупционных  правонарушений  подается  гражданским  служащим  лично
в  произвольной  письменной  форме  или  по  рекомендуемому  образцу
не позднее  рабочего дня,  следующего за  днем обращения к  гражданскому
служащему  в  целях  склонения  его  к  совершению  коррупционных
правонарушений. 

Гражданский  служащий  о  фактах  склонения  его  к  совершению
коррупционных  правонарушений  может  уведомить  органы  прокуратуры
и  другие  государственные  органы,  о  чем  обязан  сообщить,  в  том  числе
с указанием содержания уведомления, представителю нанимателя.

В  случае  нахождения  гражданского  служащего  в  командировке,
в отпуске, вне места прохождения гражданской службы он обязан в течение
суток  с  момента  прибытия  к  месту  прохождения  службы  письменно
уведомить  представителя  нанимателя  о  факте  склонения  к  совершению
им коррупционных правонарушений.  

Перечень сведений, содержащихся в уведомлении:
-  фамилия,  имя,  отчество,  замещаемая  должность  и  структурное

подразделение,  место  жительства  и  телефон  лица,  направившего
уведомление;

-  обстоятельства  обращения  к  гражданскому  служащему  в  связи
с  исполнением  им  служебных  обязанностей  каких-либо  лиц  в  целях
склонения его к совершению коррупционных правонарушений (дата, место,
время, другие условия);

-  способ  склонения  к  коррупционным  правонарушениям,  а  также
информация об отказе (согласии) принять предложение лица о совершении
коррупционных правонарушений;

- подробные сведения о коррупционных правонарушениях, к которым
склонялся гражданский служащий;

-  все  известные  сведения  о  физическом  (юридическом)  лице,
склоняющем    к коррупционным правонарушениям.



К  уведомлению  прилагаются  все  имеющиеся  материалы,
подтверждающие обстоятельства обращения в целях склонения гражданского
служащего к совершению коррупционных правонарушений.

Согласно  ст.  9  ФЗ  от  25.12.2008  №  273-ФЗ  «О  противодействии
коррупции» невыполнение  гражданским служащим требований Положения
является  правонарушением,  влекущим  его  увольнение  с  государственной
службы либо привлечение его к иным видам ответственности в соответствии
с законодательством Российской Федерации.

Уведомление  гражданского  служащего  о  фактах  обращения  к  нему
в  целях  склонения  его  к  совершению  коррупционных  правонарушений
подаётся  им  на  имя   Руководителя  Управления  Федеральной  службы
судебных  приставов   по  Республике  Крым –  главного  судебного  пристава
Республики  Крым  (лица,  его  замещающего)  через  отдел  противодействия
коррупции, обеспечения работы с кадрами и вопросов безопасности, защиты
государственной  тайны,  мобилизационной  подготовки  и  гражданской
обороны  Управления  (далее  –  отдел  противодействия  коррупции
Управления).

После регистрации уведомления в Журнале гражданскому служащему
выдается  под  роспись  талон-уведомление  с  указанием  данных  о  лице,
принявшем уведомление, даты и времени его регистрации.

Если  уведомление  поступило  по  почте,  талон-уведомление
направляется  гражданскому  служащему,  направившему  уведомление,  по
почте заказным письмом.

Конфиденциальность  полученных  сведений  обеспечивается
структурными  подразделениями,  осуществляющими  прием,  регистрацию
и рассмотрение уведомления.

Отделом противодействия  коррупции,  обеспечения работы с кадрами
и вопросов безопасности, защиты государственной тайны, мобилизационной
подготовки и гражданской обороны УФССП России по Республике Крым по
данному  вопросу  было  разработано  письмо  и  направлено   в  структурные
подразделения  УФССП  России  по  Республике  Крым  для  изучения
и исполнения.
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